
やまぐち子育て応援企業としての取組 

 

薬仙石灰株式会社は、「やまぐち子育て応援企業」として、仕事と家庭生活との両立に必要

な雇用環境の整備等に積極的に取り組んでまいります。 

 

社員全員がその能力を発揮し、仕事と生活の調和を図り働きやすい雇用環境整備を行いま

す。 

 

１．計画期間 

２０２２年９月２０日 ～ ２０２３年９月１９日 

 

２．内容 

 

目標 

   育児取得予定者に「育休復帰支援プラン」を策定し、円滑な育児取得・職場復帰をサ

ポートする。 

 

 

 

                    
 

※「やまぐち子育て応援企業」 

 山口県では、労働者の職業生活と家庭生活との両立が図られるようにするために必要な雇

用環境の整備等に積極的に取り組むことを宣言する企業の届出制度を創設し、社会全体で

子育てを応援する気運の醸成を図ることとしています。 


